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 und wenn es geklappt hat… 
 

Sie erreichen den  
    Ein Ausbildungsvertrag ist ein   Fachbereich Ausbildungs- und 

Arbeitsplatzförderung im 
      riesiger Vertrauensbeweis!  
 

  Die Chance, etwas zu lernen und 
dafür auch noch Geld zu bekommen 
– nicht verspielen! 

Der Bewerberpfad Landratsamt Fürstenfeldbruck 
   

Münchner Straße 32  Während der Ausbildung darf man 
Fragen stellen, danach stellen  Leitfaden für die Suche 

nach der geeigneten  
82256 Fürstenfeldbruck 

       andere sie an uns. 
mit der S-Bahn, Haltestelle Fürstenfeldbruck 

und den Buslinien 839, 844, 845, 
 

 Chefs lieben Ordnung, Pünktlichkeit, 
Sauberkeit, Schnelligkeit und  Ausbildungsstelle 

Haltestelle Landratsamt         „Mit-Denken“.  
  

  Chefs waren auch mal Azubis und 
gute Chefs wollen stolz auf ihre Aus-
zubildenden sein – ein Leben lang… 

Ansprechpartnerin: 
Frau Müller-Albertshofer, M.A.  

  
Zimmer B 213  

Tel. 08141/519-723  
Fax 08141/519-819 

Katrin.Mueller-Albertshofer@lra-ffb.de 
 
 

Wir helfen gerne! 
Rufen Sie uns an und   

vereinbaren Sie einen Termin 
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Liebe Schüler, liebe Eltern, 
 
der Übergang von der Schule in den Beruf ist  
für junge Erwachsene eine große Heraus- 
forderung. Es ist ein Schritt in die Welt der 
Erwachsenen, mit neuen Anforderungen und  
Aufgaben. Der Fachbereich Ausbildungs- und  
Arbeitsplatzförderung des Landratsamtes  
Fürstenfeldbruck begleitet Sie gerne in diesen  
neuen Lebensabschnitt, unterstützt Sie bera-
tend und tatkräftig bei Ihrer Berufswahl.  
 
Sie haben vielleicht schon viele Bewerbungen  
geschrieben und trotzdem noch keine Ausbil- 
dungsstelle gefunden? Spätestens jetzt  
überlegen Sie: Was sind die Ursachen? 
 
Nachfolgender Leitfaden soll Ihnen bei der 
Suche nach der geeigneten Ausbildungsstelle 
eine erste Hilfestellung geben. Gerne hilft Ihnen 
der Fachbereich Ausbildungs- und Arbeitsplatz-
förderung auch die Fragen zu Ihrer Bewerbung 
zu beantworten. 
 
Viel Erfolg! 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Thomas Karmasin         Katrin Müller-Albertshofer
Landrat                        Ausbildungs- und 
                                    Arbeitsplatzförderung 
 

 

 

Was soll ich nur werden? 
 Welche Stärken und Fähigkeiten habe ich –  

      wo kann ich sie am Besten einbringen? 
 

 Wo kann ich Informationen über meinen 
Traumberuf bekommen? 

 

 Wer bildet für diesen Beruf aus? 
 

 Wer kennt den Beruf bereits durch eigene  
      Erfahrung? 
 
 
Das Bewerbungsschreiben – Ihre Visitenkarte!
 

 Was gehört alles zu einem kompletten  
Bewerbungsschreiben? 

 

 Warum können die verflixten Formfehler 
meine Chance verderben? 

 

 Wie kann ich mich von den anderen  
neunundneunzig Bewerbern unterscheiden? 

 

 Warum ist der erste Satz im Anschreiben  
so wichtig? 

 

 Was tun, wenn ich zu einem Vorstellungsge-
spräch eingeladen werde? 

 
 
Das Vorstellungsgespräch… 

 Chance oder Gefahr? 
 

 Wie ist mein erster Eindruck? 
 

 Was will der Chef oder die Chefin von mir 
      hören? 
 

 Was will ich unbedingt noch erfahren? 
 

 Wie kann ich überzeugend argumentieren, 
dass ich diesen Ausbildungsplatz unbedingt 
haben will? 

 

 

 

Was Chefs immer wissen wollen... 
 Wie kommen Sie auf den Beruf? 

 

 Was wissen Sie über das Berufsbild? 
 

 Welche Anlagen und Fähigkeiten  
       bringen Sie für diesen Beruf mit? 
 

 Was wissen Sie über den Ablauf der 
Ausbildung (Dauer, Schule,…)? 

 

 Warum sollen gerade Sie den  
Ausbildungsplatz bekommen? 

 

 Was interessiert Sie am meisten an 
dieser Ausbildungsstelle? 

 

 Passt er bzw. sie zu uns? 
 
 
Was Bewerber immer wissen wollen… 

 Seit wann gibt es das Unternehmen? 
 

 Erklären Sie mir bitte die  
Schwerpunkte Ihres Betriebes! 

 

 Gibt es schon eine Internetseite? 
 

 Wer wird mein Ausbilder bzw.  
meine Ausbilderin sein? 

 

 Gibt es noch andere Lehrlinge? 
 

 In welcher Abteilung werde ich starten? 
 

 Worauf legen Sie besonderen Wert? 
 

 Wann darf ich mit einer Nachricht  
rechnen? 
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